COMMISSION NATIONALE DES MARCHES PUBLICS
TERMES DE REFERENCE
ANALYSTE PROGRAMMEUR

Afin de renforcer 1’Unité de Développement et d’ Appui Informatique (UDAI), la Commission
Nationale des Marchés Publics lance un appel a candidature pour le recrutement de deux (2)
analystes programmeur, specialisé(e)en génie logiciel et disposant de solides compétences en
réseaux informatiques et en systemes Linux.

ATTRIBUTIONS DE L’ANALYSTE PROGRAMEUR

Sous [D’autorité¢ hiérarchique du Responsable de 1’Unit¢ de développement et d’Appui
Informatique, I’analyste programmeur exerce les attributions suivantes :

Concevoir, développer, tester et maintenir des applications logicielles performantes et
évolutives ;

Participer activement a toutes les étapes du cycle de développement logiciel, de I’analyse
des besoins jusqu’au déploiement en production ;

Collaborer avec les utilisateurs et le responsable de I’'UDALI lors de réunions de cadrage
pour identifier et comprendre les besoins fonctionnels de la CNMP ;

Etudier la faisabilité technique et proposer des solutions adaptées ;

Formaliser les besoins dans un cahier des charges ou des spécifications fonctionnelles
détaillées ;

Traduire les exigences fonctionnelles en spécifications techniques précises ;

Définir ’architecture technique de la solution (couches logiques, base de données,
composants, API, etc.) ;

Déterminer les contraintes techniques (performance, sécurité, compatibilité, etc.) ;
Documenter les choix techniques pour faciliter la relecture ou les évolutions futures ;
Concevoir les structures de données et les modeles de base de données ;

Développer des modules applicatifs en respectant les standards de codage de la CNMP ;
Implémenter des interfaces utilisateurs ergonomiques (si front-end) ;

Intégrer des services externes via des APl ou des web services ;

Utiliser des outils de versioning (ex : Git) pour le suivi des modifications ;
Ecrire des tests unitaires pour garantir le bon fonctionnement des composants ;

Réaliser des tests d’intégration pour s’assurer de la cohérence globale ;

Participer a la recette avec les utilisateurs (tests fonctionnels) ;

Identifier, analyser et corriger les anomalies détectées pendant les tests ;

Assurer le support technique des applications en production ;

Diagnostiquer et corriger rapidement les bugs signalés ;

Proposer et mettre en ceuvre des améliorations pour optimiser les performances ou
I’ergonomie ;

Suivre les incidents via un outil de ticketing (JIRA, GLPI, etc.) ;

Rédiger la documentation technique des développements réalisés (code, API, base de
données, procédures d’installation) ;

Tenir a jour les documents en fonction des évolutions des applications ;

Rédiger des guides d’utilisation a destination des utilisateurs finaux ou des équipes de
support ;

Exécuter toute autre tdche prévue par les Lois et reglements.
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Profil de I’Analyste programmeur

a. Etre de nationalité haitienne;

b. Etre titulaire d’un dipldme de niveau Bac +5 en Informatique, électronique ou en Génie
Logiciel ;

c. Justifier d'une expérience professionnelle de 3 ans minimum dans un poste similaire
(souhaité)

Compétences requises

Maitrise des langages de programmation courants (Java, .NET, Python, PHP, etc.).
Connaissance des frameworks modernes (Spring, Laravel, Django, Angular, React, etc.).
Maitrise des outils de gestion de version (Git, GitLab, GitHub).

Compétence en architecture logicielle (SOA, microservices, APl REST).

Maitrise les Bases de données relationnelles et NoSQL (PostgreSQL, MySQL,
MongoDB, etc.).

Connaissance des méthodologies agiles (Scrum, Kanban).

Disposer de solides compétences en administration systeme Linux .

Avoir une bonne connaissance des réseaux informatiques (TCP/IP, routage, sécurité, etc).
Faire preuve de rigueur, d’autonomie et d’un bon esprit d’équipe.

Capacité a résoudre des problemes techniques de maniére autonome.

Les candidats (es) intéressés (es), possédant les qualifications requises, sont invités (es) a
déposer leur dossier de candidature a ’adresse ci-dessous, aux jours ouvrables, entre 9 heures
am et 4 heures pm, au plus tard le vendredi 5 décembre 2025, sous pli cacheté avec la mention :

Attn : Commission Nationale des Marchés Publics (CNMP), Dépdt de candidature pour le poste

...(spécifier le poste).

Le dossier de chaque postulant doit comprendre :

. Un curriculum vitae détaillant son cursus de formation et son expérience
professionnelle ;

. Une lettre de motivation manuscrite ;

. Les copies des pieces justificatives (diplome, attestations d’emplois antérieurs,
deux (2) photos d’identité couleur de date récente et de format passeport) ;

J Un (1) certificat de bonne vie et meeurs délivré par le greffe du Tribunal de premiere

instance de Port-au-Prince ;

. Trois (3) lettres de référence.
Adresse : Local de I’Unité de Construction de Logements et de Batiments Publics
(UCLBP)

32, Rue Faubert
Pétion-Ville, Haiti
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